IRMANDADE DE
MISERICORDIA DE

URUPES

TERMO ADITIVO AO PLANO DE TRABALHO DO CONVENIO
N° 01/2026

Convénio entre o Municipio de Urupés e a Irmandade de Misericordia de
Urupés — Hospital S&o Lourengo

1. ldentificagdo das Partes

Convenente: Municipio de Urupés

CNPJ: 45.159.381/0001-94

Endereco: Rua Gustavo Martins Cerqueira, 463 — Urupés/SP
Representante Legal: Dr. Roberto Cacciari Filho — Prefeito Municipal

Conveniada: Irmandade de Misericordia de Urupés — Mantenedora do Hospital
Sao Lourengo

CNPJ: 72.790.280/0001-90

Enderego: Rua Barao do Rio Branco, 1.137 — Urupés/SP, CEP 15850-000
Telefone: (17) 3552-1339

E-mail: hospitalsaoclourenco@gmail.com

Representante Legal: Gabriel Gongalves De Bonito — Presidente

CPF: 419.108.648-03

RG: 45.578.471-1 — SSP/SP

PERIODO DE EXECUGAO
De 01/06/2026 A 31/07/2026

IDENTIFICAGAO DO OBJETO
O presente Termo Aditivo ao Convénio tem por objeto a continuidade

operacional dos servigos de saude, visando a prestagao de assisténcia continua,
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integral e qualificada aos usuarios do Sistema Unico de Saude — SUS,

observados os principios da eficiéncia, continuidade do servigo publico,
economicidade e interesse publico.

O presente Plano de Trabalho tem por objeto a cooperagdo mutua entre
o Municipio de Urupés e a Irmandade de Misericordia de Urupés, visando a
prestacao de servigos de salde & populaga@o por meio do Hospital Sao Lourenco,
com atendimento em Atengdo Primaria a Saude, ambulatorial, emergencial e
especializado, de média e baixa complexidade, conforme pactuagdes definidas
com o Departamento Municipal de Saude.

A prorrogacdo contratual mostra-se vantajosa a Administragéao Publica,
considerando que os servicos vém sendo executados de forma regular, continua
e satisfatéria, em conformidade com os indicadores assistenciais,
administrativos e operacionais pactuados no Plano de Trabalho, assegurando
continuidade operacional, estabilidade assistencial e manutengdo da qualidade
dos servicos prestados a populacdo usuaria do SUS, reduzindo riscos de
descontinuidade, impactos estruturais, prejuizos operacionais e custos
adicionais decorrentes de eventual transicao contratual.

O presente Termo Aditivo contempla a revisédo e atualizacdo das metas
quantitativas e qualitativas originalmente pactuadas, bem como a adequacéo do
quantitativo de profissionais, cargas horarias e da composi¢cao assistencial,
administrativa e operacional necessarias a correta execu¢do dos servigos, em
observancia as demandas atualmente verificadas na unidade, as necessidades
assistenciais da populagao e a preservacgao do equilibrio técnico-operacional da
execucao contratual, conforme especificagdes constantes nas tabelas,

demonstrativos e anexos atualizados integrantes do Plano de Trabalho, em
atendimento a solicitagao contida no Oficio e Termo de Referéncia enviados pelo

Departamento Municipal de Saude. As adequacdes propostas encontram-se
fundamentadas em critérios técnicos, assistenciais e operacionais, observando
os principios da razoabilidade, eficiéncia, continuidade do servigo publico e
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o, demonstrando compatibilidade entre as necessidades

identificadas pela Administragéo e as medidas implementadas para assegurar a

manutencgéo da adequada prestagao dos servicos de salide a populagao usuaria

do SUS.

METAS

As metas qualitativas e quantitativas previstas no Plano de Trabalho, parte

integrante do convenio n° 01/2026, foram revisadas e atualizadas, observando-

se as necessidades assistenciais, operacionais e os parametros técnicos

necessarios a adequada execucdo dos servigos pactuados, conforme descrito

abaixo.

Meta

Descricdo

Meta Quantitativa

Indicador de
Acompanhamento

Atendimento Médico
Clinico Geral (Pronto
Atendimento)

Médico clinico em escala de
plantdo disponibilizando dois
médicos das 07:00 as 00:00, e

um de 00:00 as 07:00
garantindo atendimento
ininterrupto.

Realizar 1302 horas de
plantdo médico no pronto
atendimento/més.

Escala médica,
folha de ponto e
relatorio de
atendimentos

Atendimento Médico
Pediatrico (Pronto
Atendimento)

Disponibilizar pediatra em
escala didria

Realizar 155 horas de plantdo
médico pediatra no pronto
atendimento/més.

Escala médica,
folha de ponto e
relatorio de
atendimentos

Consultas na Atengdo
Primaria (ESF)

200h mensais/profissional, 4
consultas/hora (3 agendadase 1
espontdnea), minimo 16 visitas
domiciliares

Realizar 512 consultas
médicas mensais e 16 visitas
domiciliares por ESF.

Relatorio PEC

Atendimento
Psicologico

Psicdlogo 30h semanais

Realizar, no minimo, 130
atendimentos mensais por
psicologo.

Relatorios de
producgdo

Atendimento
Psicoldgico (ABA)

Psicdlogo 30h semanais

Realizar, no minimo, 240
atendimentos mensais por
psicologo ABA.

Relatorios de
produgdo
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Fisioterapia
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Atendimento com carga horaria
de 30h semanais: sessbes
individuais, domiciliares e

grupos

IRMANDADE DE
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Realizar, no minimo, 220
atendimentos mensais por
fisioterapeuta.

Relatdrios de
producdo

Fonoaudiologia (ABA)

30h semanais, atendimentos a
cada 30min

Realizar, no minimo, 200
atendimentos mensais por
fonoaudidlogo(a) ABA.

Relatdrios de
producdo

Terapia Ocupacional

30h semanais, atendimentos a

Realizar, no minimo, 200

Relatodrios de

atendimentos mensais por i >
i roducdo 4
(ABA) Eada30min terapeuta ocupacional ABA. P §
Realizar, no minimo, 200 -
i i ’ d Relatdrios de
Psicopedagogo (ABA) 30h semanais, atendimentos a atendimentos mensais por e

cada 30min

psicopedagogo(a) ABA.

produgdo

Educador Fisico

Atendimento em grupos de
atividade fisica

Realizar, no minimo, 10 horas
semanais de atividades de
educacdo fisica.

Relatorios de
produgdo

Consulta Psiquiatria

Agenda de 160h mensais

Realizar, no minimo, 150
atendimentos mensais em
psiquiatria.

Relatorios de
producgao

Consulta Cardiologia

Atendimento especializado

Realizar, no minimo, 200
atendimentos médicos
mensais em cardiologia.

Relatorios de
produgdo

Consulta
Ginecologia/Obstetricia

20h semanais

Realizar, no minimo, 360
atendimentos médicos
mensais em ginecologia.

Relatorios de
producdo

Consulta Pediatria

20h semanais

Realizar, no minimo, 500
atendimentos médicos
mensais em pediatria.

Relatdrios de
produgdo

Consulta Ortopedia

Atendimento especializado

Realizar, no minimo, 140
atendimentos médicos
mensais em ortopedia.

Relatdrios de
produgdo

Consulta Dermatologia

Atendimento especializado

Realizar, no minimo, 150
atendimentos médicos
mensais em dermatologia.

Relatérios de
produgdo

Consulta
Neuropediatria

Atendimento especializado

Realizar, no minimo, 50
atendimentos meédicos
mensais em neuropediatria.

Relatorios de
produgdo

Consulta Neurologia

Atendimento especializado

Realizar, no minimo, 100
atendimentos médicos
mensais em neurologia.

Relatdrios de
produgdo

Consulta Oftalmologia

Atendimento especializado

Realizar, no minimo, 100
atendimentos medicos
mensais em oftalmologia.

Relatorios de
producdo
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Consulta Cirurgido
Vascular
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Atendimento especializado
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Realizar, no minimo, 80
atendimentos médicos
mensais em cirurgia vascular.

Relatdrios de
produgdo

Consulta Geriatria

Atendimento 8h semanais

Realizar, no minimo, 60
atendimentos médicos
mensais em geriatria.

Relatérios de
produgdo

Consulta CirurgiﬁogL,
Geral

Atendimento 8h semanais

Realizar, no minimo, 80
atendimentos médicos
mensais com cirurgido geral.

Relatorios de
producdo

Exame Ecocardiografia
N3

Realizagdo de exames
especializados

Realizar, no minimo, 20
ecocardiogramas mensais.

Relatdrios de
produgdo

¥

Ultrassom Doppler

Realizagdo de exames
especializados

Realizar, no minimo, 30
ultrassons com Doppler
mensais.

Relatdrios de
producdo

\
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Exame Ultrassonografia

Realizacdo de exames
especializados

Realizar, no minimo, 200
ultrassonografias mensais.

Relatorios de
produgdo

\

Realizar, no minimo, 20

i Realizagdo de exames A Relatdrios de
Exame. Endf)scopla ¢ d & endoscopias digestivas = //
& k Digestiva especializados . produgdo
« mensais.
- Exame Teste 55 Realizagdo de exames Realizar, no minimo, 60 testes Relatorios de ¥
-\‘L« 4 Ergométrico especializados ergometricos mensais. produgdo /
: A Realizagdo de exames Realizar, no minimo, 20 Relatoriosde |~
| Exame Colonoscopia - . . . -
L especializados videocolonoscopias mensais. producdo
N - Realizagdo de exames Realizar, no minimo, 5 Relatdrios de
) O Ressondncia = » — g : - AVA
Y, T especializados ressonancias mensais. producgédo .
A g : Realizar, no minimo, 80 ;i
A0 ot Atendimento remoto via ’ ' Relatdrios de 7
Teleconsulta teleconsultas de - PV
- plataforma i ; produgdo | =
| especialidades mensais.
‘ ;",k Dentista 200h mensais, 3 Realizar, no minimo, 528 Relatérios de
l 3 A 1 s I
\ Odontologia (ESF) consultas/hora (1 esponténea, 2 | atendimentos odontoldgicos & L~
B . .. . producdo
= ‘ agendadas) e 4 visitas escolares mensais.
Realizar classificagdo de risco
39 Acolhimento de Atendimento inicial com escuta em, no minimo, 90% dos Relatdrios de |-
{j)Qu pacientes () qualificada atendimentos do pronto- produc¢do
i ) SOCorro.
R =1 Avaliacdo da qualidade dos Alcangar, no minimo, 80% de Pesquisas e
) “) | Satisfagdo dos usuarios h e L. ..
= servigos satisfagdo dos usudrios. relatorios

Notificacdes de saﬂde
publica 7 )

Registro de notificacdes
obrigatdrias

Notificar 100% dos agravos
compulsarios identificados.

Relatarios de

notificagdes”

| Educagdo Permanente

Realizacdo de capacitacdes

Realizar, no minimo, 2
atividades mensais de

Atas de registro

/ Capacitagdo - - mensais =
~ educa¢do permanente.
—r fn ~ [ 3 ;_.. 0
g \.QJ T w\/‘-\f\ d {m (E ' — ! . ' -
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Atendimento médico
em horario vespertino

T
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Garantir atendimento médico
ap6s as 17 horas, 3 vezes na
semana na unidade central.

IRMANDADE DE
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Realizar, no minimo, 80
atendimentos médicos
mensais em infectologia.

Relatorios de
produgdo

Atendimento em
Endocrinologia

A

Garantir atendimento médico
especializado em
endocrinologia para
diagnédstico, acompanhamento
e tratamento de doengas
hormonais, metabdlicas e
distirbios enddcrinos.

Realizar, no minimo, 80
atendimentos médicos
mensais em endocrinologia.

Relatorios de
produgao

ADEQUAGAO DO QUADRO DE PROFISSIONAIS

Ressalta-se que o presente plano de trabalho contempla alteragdes no

quadro de cargos e no quantitativo de profissionais inicialmente previstos,

visando

adequagdo as

necessidades

assistenciais,

administrativas da unidade, conforme relac¢ao discriminada abaixo.

UNIDADES ATENGAO PRIMARIA E ESPECIALIDADES

operacionais e

Regime
Carga
Profissionais Periodo |Horaria| Qtde

Mensal
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Contrato CLT DIURNO 200 4
RECEPGCAO DIURNO Contrato CLT DIURNO 200 6
AUXILIAR DE LIMPEZA Contrato CLT DIURNO | 200 5
ENFERMEIRO RT Contrato CLT DIURNO 200 1
ENFERMEIRO DIURNO Contrato CLT DIURNO 200 7
FARMACEUTICO Contrato CLT DIURNO 200 5
TECNICO DE ENFERMAGEM Contrato CLT DIURNO 200 7

it
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PSICOLOGO Contrato CLT DIURNO | 150 1 4
FISIOTERAPEUTA RT Contrato CLT DIURNO 150 1
FISIOTERAPEUTA Contrato CLT DIURNO 150 7
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL Contrato CLT DIURNO 200 2
DENTISTA Contrato CLT DIURNO 200 3
PSICOLOGO ABA Contrato CLT DIURNO 150 1
FONOAUDIOLOGO Contrato CLT DIURNO 150 2
ESTAGIARIOS Contrato CLT DIURNO 150 5
EDUCADOR FISICO Contrato CLT DIURNO 50 1
PSICOPEDAGOGA ABA Contrato CLT DIURNO 150 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL Prestacdo de servigos NF | DIURNO 100 1
MEDICO ESF Prestacdo de servigos NF | DIURNO 200 7
DERMATOLOGIA Prestacdo de servicos NF | DIURNO 100 1
GINECOLOGIA Prestacdo de servigos NF | DIURNO 100 1
GINECOLOGIA Prestacdo de servigos NF | DIURNO 120 1
PEDIATRIA Prestacdo de servigos NF | DIURNO 100 3
NEURQOPEDIATRIA Prestacdo de servigos NF | DIURNO 100 1
MEDICO CLINICO GERAL VESPERTINO |Prestacdo de servicos NF | DIURNO 80 1
PSIQUIATRA Prestacao de servicos NF | DIURNO 200 1
CARDIOLOGIA Prestacao de servicos NF | DIURNO 100 1
GERIATRIA Prestacdo de servicos NF | DIURNO 80 1
ORTOPEDIA Prestacdo de ser'vigos NF | DIURNO 100 2
ENDOCRINO Prestacdo de servicos NF | DIURNO 100 1
MEDICO CIRURGIAO GERAL Prestacdo de servigos NF | DIURNO | 125 1
NEUROLOGIA Prestacdo de servicos NF | DIURNO 100 1
OFTALMOLOGIA Prestacdo de servicos NF | DIURNO 100 1
VASCULAR Prestacdo de servicos NF | DIURNO 100 1
ECOCARDIOGRAFIA Prestagao de servigos NF | DIURNO 0 20
TESTE ERGOMETRICO Prestacdo de servicos NF | DIURNO 0 60
ULTRASSOM DOPPLER Prestacao de servigos NF | DIURNO 0 30
ENDOSCOPIA DIGESTIVA Prestacdo de servicos NF | DIURNO 0 20
RESSONANCIA Prestacido de servicos NF | DIURNO 0 5
COLONOENDOSCOPIA Prestacdo de servigos NF | DIURNO 0 20
ULTRASSONOGRAFIA Prestacdo de servigos NF | DIURNO 0 200
TELEMEDICINA/ ESPECIALIDADES Prestagao de servigcos NF | DIURNO 0 80
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UNIDADE HOSPITALAR E PRONTO ATENDIMENTO

Regime Carga
Profissionais Periodo Horaria Qtde
Mensal

RECEPCAO NOTURNO Contrato CLT NOTURNO 180 2
RECEPCAO DIURNO Contrato CLT DIURNO 180 2
RECEPCAO FOLGUISTA Contrato CLT DIURNO/NOTURNO 180 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Contrato CLT DIURNO 200 1
CONSIERGE Contrato CLT DIURNO/NOTURNO 180 3
AUXILIAR DE LIMPEZA Contrato CLT DIURNO 180 5
COZINHEIRA Contrato CLT DIURNO 180 5
NUTRICIONISTA Contrato CLT DIURNO 200 1
ENFERMEIRO DIURNO Contrato CLT DIURNO 180 2
ENFERMEIRO NOTURNO Contrato CLT DIURNO 180 2
ENFERMEIRO FOLGUISTA Contrato CLT DIURNO 180 1
ENFERMEIRO RT Contrato CLT DIURNO 200 1
ENFERMEIRO CLASSIFICACAO | Contrato CLT DIURNO 180 5
ENFERMEIRO CENTRO .
CIRURGICO Contrato CLT DIURNO 200

FARMACEUTICO Contrato CLT DIURNO 200 1
TECNICO DE ENFERMAGEM Contrato CLT DIURNO | 180 12
TECNICO DE ENFERMAGEM Contrato CLT NOTURNO 180 12
TECNICO DE ENFERMAGEM 1
CENTRO CIRURGICO Contrato CLT DIURNO 200

FATURISTA Contrato CLT DIURNO 200 1
TECNICO DE RADIOLOGIA Contrato CLT DIURNO 100 4
AUXILIAR DE MANUTENCAO | Contrato CLT DIURNO 150 1
GERENTE ADMINISTRATIVO Contrato CLT DIURNO 200 1
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Prestacdo de servicos 4
APOIO ADMINISTRATIVO NF DIURNO 200
MEDICO RESPONSAVEL Prestacdo de servicos N
TECNICO NF DIURNO
PLANTAO MEDICO DE Prestacdo de servigos %
PEDIATRIA 5 H NF DIURNO 155

Prestacdo de servigos 31
PLANTAO MEDICO 6 H NF DIURNO 186

Prestacdo de servigos 93
PLANTAO MEDICO 12 H NF DIURNO 1.116

PLANO DE APLICACAO

PLANILHA ORCAM ENTARIA DE CUSTEIO
Item Mensal 02 MESES
1. Pessoal 482.783,64| 965.567,28
Salarios 355.032,11| 710.064,22
Encargos Sociais 30.306,57 60.613,14
Beneficios ( Vale Alimentag3o) 23.800,00| 47.600,00
Provisionamento Total 73.644,96 | 147.289,92
132 Salario 31.556,71 63.113,43
Férias 42.088,25 84.176,49
2. Materiais Diversos e Itens de Consumo 57.200,00| 114.400,00
Insumos e Materiais Médicos Hospitalares 25.000,00 50.000,00
Medicamentos 25.000,00 50.000,00
Materiais de Higiene e Limpeza 2.000,00 4.000,00
Materiais de Escritorio 200,00 400,00
Dieta e Generos Alimenticios 5.000,00 10.000,00
3. Servigos Terceiros 521.895,00 | 1.043.790,00
Servigos de Assistenciais Médicos de Apoio a Saude 488.880,00| 977.760,00
Servicos de Lavanderia 10.000,00 20.000,00
Manutencdo Predial e Adequagdes 0,00 0,00
Manutengdo de Equipamentos 0,00 0,00
Prestacdo de Sevigos terceiros ( outros) 18.015,00 36.030,00
Locacdo de Equipamento Médicos 5.000,00 10.000,00

0




IRMANDADE DE
' MISERICORDIA DE

2 URUPES

4. Investimentos - _ 0,00
Equipamentos - 0,00
Mdveis e Utensilios - 0,00
Obras e Construgdes - 0,00
Veiculos - 0,00
SUBTOTAL GERAL 1.061.878,64 | 2.123.757,28
|
TOTAL GERAL 1.061.878,64 | 2.123,757,28
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
REFERENCIA VALOR DO PLANO INICIAL VALOR DA ALTERACAO VALOR FINAL
JUNHO RS 910.422,09 RS 151.456,55 RS 1.061.878,64
JULHO RS 910.422,09 RS 151.456,55 R$ 1.061.878,64
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DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal, declaro, para os devidos fins junto
ao Municipio de Urupés e sob as penas da lei, que a entidade ndo possui débitos
em mora, pendéncias financeiras ou situagdo de inadimpléncia perante o
Tesouro Nacional, Estadual ou Municipal, bem como junto a quaisquer érgaos
ou entidades da Administragdo Publica Direta e Indireta, que impecam a
celebragdo de parcerias, a formalizagdo do presente instrumento ou a
transferéncia de recursos publicos consighados nos orcamentos publicos, na
forma prevista neste Plano de Trabalho.

Pede deferimento

Gabriel Goﬁbéﬁ/es De Bonito — Presidente
Urupés, 04 de maio de 2026.

APROVAGAO PELO CONCEDENTE

Aprovado

Local e Data Concedente
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